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Вступление.
 В современном мире, характеризующимся большим количеством конфликтов, становится все более актуальной проблема терпимого, сочувствующего отношения друг к другу, умения строить общение на толерантной основе. 

Конфликты, неумение сотрудничать, быть терпимым – это проблема и нашего класса. Это можно увидеть из результатов анкеты, разработанной родительским комитетом  (совместно с учителем). 

Вопросы анкеты

1. Часто ли ты конфликтуешь?

2. Хватает ли тебе терпения для выполнения какого-либо задания?

3. Хватает ли тебе терпимости при общении с одноклассниками?

4. Умеешь ли ты сотрудничать с одноклассниками?

5. Умеешь ли ты сотрудничать с взрослыми?

6. Укажи причины неумения сотрудничать.

Мною  было опрошено 27 учеников 2б класса. Из результатов опроса видно, что только 20% учащихся не конфликтуют с другими, сотрудничать могут 53%, у 18% это получается иногда, а у 9% учащихся вызывает большие трудности.
Цель проекта – формирование у обучающихся представлений о толерантном поведении, навыков совместной работы и делового общения в группе, коллективе.
Ожидаемый результат:

Ребенок, успешно взаимодействующий в коллективе;

Достижение поставленной цели предполагает решение следующих задач:
        Задачи:
1. Изучение   справочной литературы, выяснение значения слов.

2. Подбор пословиц, поговорок по теме проекта.

3. Чтение произведений на данную тему, составление рекомендательного списка литературы.

4.Разработка правил толерантного поведения, выполнение которых научило     бы ребят быть терпимыми, уметь сотрудничать.
5. Проведение  психологических игр на развитие  навыков  конструктивного взаимодействия и психологической  готовности к сотрудничеству.
         Срок реализации проекта

Проект рассчитан на один учебный год (2009-2010 уч.г.)

Подготовительный (октябрь 2009г.-ноябрь 2009г.)

Основной ( декабрь 2009г.-март 2010г.)

Заключительный (апрель 2010-май 2010 г.
Степень реализации проекта.

Проект  находится в процессе реализации. Выполнена определенная работа. Изучили справочную литературу, выяснили значение слов: толерантность, терпение, конфликт, сотрудничество.

 Этапы реализации проекта

Работа по реализации Программы проводится поэтапно
1 этап – Подготовительный

· Анкетирование

· Изучение   справочной литературы, выяснение значения слов.
2 этап – Основной

· Подбор пословиц, поговорок по теме проекта.

· Чтение произведений на данную тему, составление рекомендательного   списка литературы.

· Разработка правил толерантного поведения, выполнение которых научило     бы ребят быть терпимыми, уметь сотрудничать.
3 этап – Заключительный

· Проведение  психологических игр на развитие  навыков   конструктивного взаимодействия и психологической  готовности к сотрудничеству.
I. Изучение справочной литературы, выяснение значения слов.

Толерантность- это ценность и социальная норма гражданского общества, проявляющаяся в праве всех граждан быть различными; обеспечении устойчивой гармонии между различными конфессиями, политическими, этническими и другими социальными группами; уважении к разнообразию различных мировых культур, цивилизаций и народов; готовности к пониманию и сотрудничеству с людьми, различающимися по внешности, языку, убеждениям, обычаям и верованиям.

Терпение – настойчивость, упорство, выдержка в каком-нибудь деле, работе. Оно необходимо каждому человеку в учебе, в работе. Ученым, чтобы провести многолетний опыт. Музыканту, чтобы научиться играть на инструменте.

Конфликт – это столкновение сторон, мнений, сил, серьезное разногласие, спор.

Сотрудничество (согласие, единство) – работа, совместное действие, участие в общем деле.

II. Подбор пословиц, поговорок по теме проекта.

Пословицы и поговорки
Сотрудничество

· Не имей сто рублей, а имей сто друзей.

· Друг познается в беде.

· Сам себя губит, кто других не любит.

· Всякий человек в деле познается.

· Где хотенье, там уменье.

· Артель дружбою крепка.

· Одна пчела меду не натаскает.

· Один в поле не воин.

· Один за всех и все за одного.

· Где лад, там и клад.

· В согласном стаде и волк не страшен.

· Согласье крепче каменных стен.

Терпение

· Терпение и труд все перетрут.

· Дружно не грузно, а врозь хоть брось.

· Жизнь дана на добрые дела.

· Взялся за гуж, не говори, что не дюж.

· Криком изба не рубится, шумом дело не спорится.

· И готово, да бестолково.

· Языком говори, а рукам воли не давай.

· Терпение дает умение.

· Научись терпеть в малом, вытерпишь в большом.

Конфликт

· Не рой яму другому – сам упадешь.

     Как предупредить конфликт?

Необходимо выработать в себе привычку уступать и верить, что уступка не слабость, а сила. На пути добра не надо бояться быть первым. Важно научиться прощать и быть терпимым. Надо научиться уважать и любить других. Не надо стесняться быть заботливым, добрым.

	Две козы
	Два козлика

	На узкой горной тропинке встретились две козы. Налево гора, как стена, направо – глубокая пропасть. 
Задумались козы: «Как быть?» Одна коза легла и плотно прижалась к земле. А другая осторожно через нее перешла. И обе козы остались целы.
	Через ручей положена доска. Встретились на доске два козлика. Ни один не хотел уступать другому дорогу. Началась драка. Дрались, дрались, да оба и упали в воду


III. По страницам книг. Рекомендательный список литературы по теме «Сотрудничество»

Результат работы над проектом – это не только свод правил, но и умение их выполнять в повседневной жизни. Работая над проектом, мы прочитали много художественных произведений и составили рекомендательный список по теме «Сотрудничество»:

· Крылов И. Басни;

· «Теремок»;

· МилнА., Заходер Б. «Вини-Пух и все, все, все»;

· Носов Н. «Приключения Незнайки и его друзей»;

· Носов Н. Рассказы «Фантазеры», «Огурцы», «Мишкина каша», «На горке»;

· Пушкин А. «Сказка о рыбаке и рыбке»;

· Родари Д. «Приключения Чиполлино»;

· Русские народные сказки «Звери в яме», «Кот, петух и лиса», «Сивка-бурка»;

· Толстой А. «Золотой ключик, или приключения Буратино»;

· Успенский Э. «Дядя Федор, пес и кот»;

· Чуковский К. «Доктор Айболит».

В рассказе «Правда всего дороже» описан своеобразный конфликт. Маль​чик разбил дорогую чашку, но никто не видел, как он это сделал. На вопрос 
отца о том, кто разбил чашку, несмотря на назревающую конфликтную ситуацию, мальчик не побоялся признаться в содеянном. Отец поблагодарил сына за правду. Конфликт не получил продолжения.

В рассказе Успенского «Дядя Федор, пес и кот» сотрудничество прояви​лось во многом. Например, дядя Федор и кот Матроскин собирали вещи для поездки и писали записку родителям. Все вместе они обустраивали дом, ходили искать клад.

Множество примеров сотрудничества можно найти в рассказах Носова. Так, в рассказе «Мишкина каша» герои вместе варили кашу, таскали воду, после чего вместе убирали результаты своих проделок. А в рассказе «Огурцы» 
сотрудничество показано с отрицательной стороны. 
IV. Правила толерантного поведения.
Работая над темой, мы всем классом вывели правила, следуя которым можно жить без конфликтов, сотрудничать, быть терпимыми друг к другу.

Правила сотрудничества

· Проявляй уважение к другим людям.

· Не спорь, а старайся понять другого человека.

· Умей правильно изложить свои мысли.

· Не применяй силу для доказательства своей правоты.

· Придет мириться тот, кто мудрее и смелее.

     V. Психологические игры. 
Цель: Развивать навыки конструктивного взаимодействия и психологическую готовность к сотрудничеству. 
Задачи: 

Оптимизация внутригруппового сотрудничества. 

Приобретение позитивного опыта сотрудничества. 

Методическая оснащенность: карточки со словами: "Дом", "Стул", "Мел", "Кот", игра "Живые буквы", игра "Дирижер оркестра", игра "Чувствуем друг друга", игра "Правила ведения беседы". 

Игра " Живые буквы " 
Разделите класс на малые группы, по четыре-пять человек. Выдайте каждой группе по несколько карточек, предупредив детей, что они не должны говорить другим, какие слова им достались. Группы, рассредоточившись по всему помещению (или в нескольких помещениях), тренируются в изображении букв, так чтобы другие могли "прочесть" их слова. Затем все собираются и " пишут " свои слова " живыми буквами " . Если дети пожелают, они могут сами придумывать и изображать слова.

Игра "Правила ведения беседы" 
Класс или отдельная группа получает задание, исходя из опыта предыдущих игр и упражнений, разработать правила ведения беседы и дискуссий в классе. Затем эти правила обсуждаются всем классом, и окончательный вариант их вывешивается в виде стенной газеты.

Игра "Чувствуем друг друга"
"Давайте встанем в круг и возьмемся за руки. Послушаем свое дыхание. Затем прислушаемся к звукам в нашей комнате, потом - к звукам, доносящимся с улицы. И снова послушаем свое дыхание. А теперь почувствуем свою правую руку, а в ней - руку соседа, затем почувствуем левую руку и руку соседа слева. Попробуем представить себе, что через руки бежит невидимый ручеек. В виде чего этот ручеек? Может быть, тепла или доверия, а может быть, поддержки друг друга или чего-нибудь еще? Постарайтесь запомнить это ощущение в руках, сохранить его до следующего занятия". 

В этих играх дети действуют сообща, в непринужденной обстановке. Игра должна доставлять им удовольствие и в то же время помогать в приобретении навыков сотрудничества в малых группах или в составе всего класса.

VI. Вывод.
В заключение приведу мнения детей о результатах работы над проектом.

Родин  Коля 

Этот проект заставил меня задуматься о том, что надо решать конфликты не кулаками, а словами. 

Никитин Сергей
Проект научил меня доброте, тому, что нужно уважать товарищей, трудолюбию.

Мусаев Осман
Я стал меньше конфликтовать, больше дружить с одноклассниками.

Максимов Денис
Я задумался о том, что нужно больше уважать себя и окружающих меня людей.

Парфенова Екатерина
Меня эта тема привела к согласию со многими людьми, доверию, определила жизненный путь.

Иванов Дима
Работая над проектом, я понял, что все нужно решать мирным путем.

Шишканов Михаил
Проект мне помог измениться, стать лучше, это хороший урок, который я запомнил.

Михайлова Дарья
Работа над проектом научила меня быть добрее, больше уважать труд других людей, быть самостоятельной в своих делах и поступках.

Иванова Анастасия
Проект научил меня уважать своих товарищей, близких, быть аккуратной не только в делах, но и в словах.
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